Indicadores de resulados

Indicadores de resutados

esponsable del programa corresporente.

H. Ayuntamiento de Morelia

Eferciciol o con varables ncia do inea ba vance Fuente de inor o, valdacien Noa
1a Oficinadel
Presidente Municoal
00102 Secrearia
Particular- 00103
Secretaia Técnica del
Consefo Ciudadanode
Morela.00104 efaura
el Oficins del
e del Fortlecerla Presidente Municioal
Zuancedelss | o cantaje de avance delas 00105 Dirccidn de
2018 01/07/2018 30/09/2018 Foralecer o oot Trament Eficacia consoldaraMorella | - programa operatio anual 2018/Nimero de Actividad Anal 2017 95 Nose ajusta meta 55.93% Ascendente ‘Comunicacidn Social- Presidencia 26/10/2018 30/09/2018 Informacién que se valida ‘":‘51‘;:'“5'5“” €l31 de Dicembre
municipio gestor, eficaz y participativo e, benefico de los Morelianos. o ot o100, 00106 Direceién de *
residencia e 0 Enlace y Gestion
particpario Ciucadana- 00107
Coordinacién de
Gestion de Recursos
00108 Secretria
Ejecutiva dl Sistema
Integralde roteccién
de Ninas,Nitos
Adolescentes del
Muricipio de Morela
Fortalecera
administracién
piblca municipal
para poder vt en un
estado de derecho, en|
':‘“:‘::':::;:‘ facilidad de generar una Reporte de Monitoreo
v| o a el Avance SEED 201
momento.Para | Porcentaje de ssuntos resuekos
08 ovor/208 30/09/2018 eficazen benefco de s cudadanos del municiplo de Morella, roes por los Regidors del . ficencia ” Porcentaje Semestral 2017 @ o ss62 Aacendente eporte de montoreo Regidores 11072018 30/09/2018
n o | poris et los problemas y | jercdo en el tlempo programado/Presupuesto el Avance del POAy monitoreo del avance dl SEED.
transparente, ncuyente y particpativo coamrescinae | Reporte de Monitoreo
e del Municipio de 1 FIN)
Elery Moreia
suntos municipales
demaners oportur.
Como resultado
tendremos una
administa
municipa eficente,
efcar, honesta,
transparents
Se mide el porcentaje Reporte de Moritoreo
‘Coordinar s gestiones y soictudes de a ciudadania, para la featencionen | Porcentale de atencién de e mide el porcentale el (ATENCION D LOS SERVICOS Y TRAMITES el Avance POR, SEE
2018 01/07/2018 30/09/2018 Eficacia iy | PROPIOS DE LA SECRETARIA/TOTAL DE LA Atencion Anval 2017 %0 5 784776 scendente 018 (Delegacion Secretaria de Ayuntamiento 25/10/2018 30/09/2018
del ayuntamiento quebrindala —— POBLACION) 100 Administartivay
Secre orei
e s
s
Coordinar as getionesysoltudes de a ciudadania parala | | 1EHIOneS el Avance POR, SEED.
2018 01/07/2018 30/09/2018 e Porcentaje de coordinacion Eicacia | o by Reuniones Semestral 207 % Noseajustaron 9761904762 Ascendente 2018 (Delegacion Secretaria de Ayuntamiento 25/10/2018 30/09/2018
del ayuntamiento Administartiay
cuerdoa las tassolcudes del i
solciudes dela ciudadania
cudadar
se mide el porcentaje Reporte de Moritoreo
I A (NOMERO DE SESIONES DE CABILOO el Avance POR, SEE
2018 o1/07/2018 30/09/2018 Eicacla perticpactnde e 0 Sesiones Trimestral 2017 %0 Noseajustaron 9772727273 Ascendente 2018 (Delegacion Secretaria de Ayuntamiento 2571012018 30/09/2018
delayuntamiento por cabildo g CABILDO CONVOCADAS)*100 Adminstartiay
Sermide el porcentaje
de s administracion e e Reporte de Moritoreo
Coordnar s gsiones yslcudesde  cucdadats, par oo | o etsadmracin o adminisacin de (NOwERO o ToAMITES el ance PO SE5D
2018 01/07/2018 30/09/2018 o 5 e rosrson Eficacia. oy materaies CONCLUIDOS/NUMERO DE TRAMITES Tramites. Trimestral 2017 80 Nose ajustaron 100 Ascendente 2018 (Delegacion Secretaria de Ayuntamiento 25/10/2018 30/09/2018
del ayuntarmiento y materiales en fas e srose SOLICITADOS) *100 Administartivay.
e s dla Lo feremes o Tesoreris)
Se mide el nimero Se mide el nimero Reporte de Moritoreo
‘Coordinar las gestiones y solicitudes de la cludadania, para la ermunamiontony | porcentaje de cverct emanamiontoey. | (NUMERO DE ACUERDOS Y HERMANAMIENTOS, el Avance POA, SEED
2018 01/07/2018 30/09/2018 i oo Eficacia ermanamientos ¥ REALIZADOS/TOTAL DE ACUERDOS Y Acuerdos Trimestral 2017 95 Nose ajustaron 57.14285714 Ascendente 2018 (Delegacién Secretaria de Ayuntamiento 25/10/2018 30/09/2018
del ayuntamiento acuerdos generados ermanamients. HERMANAMIENTOS SOLICITADOS)*100 Administartiay
con otas ciudades. otras ciudades. e
eporte de Monitoreo
Coondnariasgstiones slcudesde i cudadai, parala | 5 ide A porcentie sl Aance PO, SE8
0 o7 s0/092018 Lottt | porane g resutacion ercaca semesta 200 %0 Nose usaron s Aacendete 2018 Daegacn Secrtarade Apotamieno 25701018 s0/02018
depnaminto ol ot Aisariay
Reporte de Moritoreo
Coondartasgstiones yslcudesde i cudacai, parala | % ide I porcentie e e Avance POASEED
208 o1/07/2018 30/09/2018 e Porcentajede quefas Eicacia st i Queia Trimestral 2017 %0 Noseajustaron 5106984565 Ascendente 2018 (Delegacion Secretaria de Ayuntamiento 2571012018 30/09/2018
del ayuntamiento P ooy o Administartivay
porcenta Conocer el porcentaje Reporte de Moritoreo
Coordinar s gestiones y solicitudes de a ciudadania, para la deinfraclones e nfraccones el vance POR, SEE
208 o1/07/2018 30/09/2018 aplcadasa Porcentale de normatia Eicacia splicadasa | (FSTACLECIMIENTOS INFRACCIONADOSITOTAL | ¢, sbiecimeintos Trmestral 2007 %0 Nose justaron 2151453035 Ascendente 2018 (Delegacion Secretaria de Ayuntamiento 2571012018 30/09/2018
DE ESTABLECIMIENTOS VISITADOS)*100
delayuntamiento establecimientos establecimientos Administartivay
it vitados orer
Reporte de Moritoreo
Coordinaras gestiones y solcudes delacludadaniaparals | (L e (UCENCIAS EMITIOASHICENCIAS el Avance POR, SEE
2018 ovorons s0/092018 Semideletaaidnd | porcenoe delencsde s el ool occency Ueendas Tamesal 200 w0 Nosejustaron sn3812508 Aacendete 2018 (elgacion Secrtarade potamiento 25701018 s0/02018
del ayuntamiento fetramites efectivos. | acuerdo alreglamento. rimites efectios SOLICITADAS)*100 Administartivay
Se mide lporcentaje
} eporte de Monitoreo
ceatenciénala (NUMERO TOTAL DE CIUDADANIA
Coordimar s getionesysolcitudes de  cudacania, parala | SRR (| e e el Avance POR, SE€
2018 01/07/2018 30/09/2018 6 udadaniaygrupos | Forcentle desenconen' icacia IOl DU oA e Civdadania Semestal 2017 50 Nose justaron #9.7590%614 Ascendente 2018 (Delegacion Secretara de Ayuntamiento 25/102018 30/09/2018
delayuntamiento ol 2 Acministartiv
peeons Tesoreria)
se mide lporcentaje Reporte de Moritoreo
I el Avanice POR, SEED.
208 o1/07/2018 30/09/2018 Eicacia oo s Evento Trmestral 2017 %0 Nose ajustaron 100 Aacendente 2018 (Delegacién Secretara de Ayuntamiento 2571072018 30/09/2018
solciudes. s soctudes Tesoreris)




‘Coordinaras gestionesy solcitudes de a iudadania, para

Semide el porcentaje
deatenciones

Reporte de Monitoreo

2018 ovor2018 s0/09/2018 icaca TS conrets okt Aenciones Trmesteal 2017 %0 Nose sjustaron 6112637363 Ascendente 2018 Delegacion Secrtara de Ayuntamiento 251012018 30092018
delayuntamiento Dreccén de e Administartiay
Gabiero obierno Tesorera)
se el porcense eporte deonkores
‘Coordinar as gestiones y solcitudes de la ciudadania, para a oo constanciasy. (NUMERO DE CONSTANCIAS Y CERTIFICADOS. del Avance POA, SEED.
2018 ovo7 018 3010912018 2 s icacia Centcados Trmestal 2017 % Nosesjustaron 8834474738 Ascendente 2015 (peegacion Secrtarta de Ayuntamiento 257102018 3010912018
delayuntamiento ramtades endireccién de CERTIFICADOS SOLIGTADOS)*100 Administartiay
- Fobierno Tesoreria)
Semidelporcetae (NOMERO 0E Reporte de Monitoreo
Coondnartasgstiones ysolchdesdea iy, parala | IS8 o o g sandon ol Aance PO, SE5D
2018 ovor2018 s0/09/2018 enajunta munpal | on  junta muniipal de acia i munic de | acerencion oesu A mLTARATO | cartita mitar Trmestal 2017 as Nosesiustaron a7 56830075 Ascendente 2018 Delgacion Secrtara de Ayuntaniento 251012018 s0/09/2018
aeayntamintc redsaint rctarinto reelaaminto 10 | e/ conso L Incelb0s L QUINGE 0 Ln amtaivay
aobtencion de'a optencion de  cartla cLAsE DOS WILJ*100 Tesoreris)
canila mitar mittar
s s s
Coorinarlas gestione y sofcudes delacudadani,parala | Sedenciondeles | sotenenlon Se125 a| | (NUMERO DE SOLICITUDES ATENOIOAS ViR el Avance POA, S
2018 01/07/2018 30/09/2018 vaSSac porel pliinisdias Eficacia Slonc.porel | SSACITOTALDE SOLICITUDES RECIBIOAS VIA | Solictudes Trimestral 2017 %0 Noseajustaron 93.24324324 Ascendente 2018 (Delegacion Secretaria de Ayuntamiento 25/10/2018 30/09/2018
delayuntamiento Petot A S15A0)°100 Administartiay
sobierno digtal sobierno digtal orr
se mide el porcentaje Reporte de Wonitoreo
N 3 el Avance POR, EED
2018 ovora018 s0/09/2018 pormediode | Porcentaje defomento cltural icacia onos copact Capaciaciones Semestrl 0 50 Nosesiustaron 0301359878 Ascendente 2018 Dclgacion Secrtara de Ayuntamiento 2571012018 s0/09/2018
delayuntamiento espacitaciones 2 e ‘dministartay
realizadas realiadas Tesorers)
Reporte de Wonitoreo
Coortinrtas estoss solctudsd s cundasparals | Oresle s ottt e 520
20 ovoron soo2008 [t I —— Gach | eondeseconncan | "o Se et concreadsfonide | ey Tamesra w0 w0 Nosealusaron 0 [r— 201 oelgscin Sectasdopprarinta R I
del ayuntamiento e otras instancias pestiones realizadas’ Administartivay.
rstancias Tesorera)
sepidedpreensic Se mide el preentaje de. Reporte de Monitoreo
Coordinar a5 gestiones y olcudes dela udadania 123 | e parala | porcentale deatencin de atencon deacchones | o g acciones realzadas/nimero de del Arance POA, Se
2018 01/07/2018 30/09/2018 P o Eficacia para la mitigacion de rones octadace100 Acciones. Trimestral 9 o7 Nose ajustaron 6114736535 Ascendente 2018 (Delegacion Secretaria de Ayuntamiento. 25/10/2018 30/09/2018
delayuntamiento ® cuaauier resgo ene Administarthay
cualquie isgo e i e
Reporte de Monitoreo
Cortatosgstonsy e de it e | SSTOSBmle) e o st
2018 ovor208 s0/09/2018 6 estencén de orcentaje de tencion de icacia atencénde | atendidos/Nimero de eportes de emergencias | Reporte Trmestal o 0 Nose siustaron 96 12286002 Ascendente 2018 Delegacion Secrtara de Apuntamito 2513072018 30/0972018
delayuntamiento emergencas emergencias emergencia tendidas solictados*100 Aaministartivay
atendidas iy
Gorantiartas
s Promediode sUn0s | su(asuNTOS ATENDIDOS/TOTAL OE Reporte de Monitoreo
Eags e del Avance PO, S
2018 01/07/2018 30/09/2018 e ooty . Promedio de coordinacién Eficacia e e 5*(DISPOSICIONES DE TRANSPARENCIA Asuntos Anual 2017 92 Nosesjustaron 100 Ascendente 2018 (Delegacién Secretaria de Ayuntamiento 25/102018 30/09/2018
erecho g cceso sl nfomacin pibica s mplmiens e |\ s roTaL o DOSIIONES OF aminstacvay
e ot o100 Tesoreis)
informacien
Garanizar a5
ey pocesiede eort de Montareo
ey promedio de tenct cumplmiento cel TAMENE: el Avance POA, SEED
2018 01/07/2018 30/09/2018 e ooty ioad o e St imane Eficacia Iniciativas Semestral 2017 95 Nose ajustaron 100 scendente 2018 (Delegacién Secretaria de Ayuntamiento 25/10/2018 30/09/2018
erecho de acceso aanformcién piblca el nionamrc e e 2ohs oeecin
derechoal ayuntamiento. Tesorera)
informacien
Garaniar a5
ey mediode [—
s de " e arce PO SeED
2018 01/07/2018 30/09/2018 P s oad Porcentaje de seguimiento Eficacia DE SESIONE: Sesiones Trimestral 2017 92 Noseajustaron 100 scendente 18 (Delegacion Secretaria de Ayuntamiento 25/102018 30/09/2018
P s dependenciasy REQUERIDAS)*100 Administartivay.
(eeerer entidades municipale. orr
informacien
Garanizar a5
T e Promedio de Reporte de Monitoreo
ey | promedodecooacona ’ el P08 5D
2018 ovor208 s0/09/2018 bildady i inac icacia o sesionesdel REGIDORES REALIZADAS/NUMERO DE Atenciones Trmestal 2017 B Nosesiustaron 100 Aacendente 2018 (Deegacion Secrtara de Ayuntamiento 251012018 3010972018
derecho de acceso  a iformacin piblc publccad para | comisanes de regidors. 2018 oeecin
cercerel
el municpo Tesoreis)
informacien
Garantiar a5
icineae ooyt Reporedebcritres
ey | promedode caboraande i 0 dehnce PO, SED
2018 ovo72018 s0/09/2018 e omes | icacia ot ke netas Trmestal 2017 B Nosesiustaron 100 Aacendente 01 grcin Secrtara de Ayuntamiento 251012018 30/0372018
ecere ecinttuconses e miscarday
echoala municpo o
informacien
Garantiar a5
e e Reporte de Moritoreo
ey | orcntf eseguietoy o acivos | (ACUERDOS Y PROVECTOS ATENDIORS/10TAL el ance PO SEED
2018 ovorzs s0/09/2018 bildady esumientoy icacia Aeverdos Trmestal 2017 B Nosesiustaron 100 Aucendente 2018 (Deegacion Secrtara de Ayuntamiento 251012018 3010972018
derecho de acceso  a iformacin piblc publcicad para acuerdos y proyectos 2018 Dcles
e s de municpo ariay
derechoata ore
informacien
Garanizar a5
edes Reporte de Moni
ndiciones de Porcentaje de Gestion eportsde Moriorso
accesbildady delos Archivos el vance PO, SEED
2018 ovor018 s0/09/2018 e ot et | Porcentfedecomsenacion icacia Expediente Trmestal 2017 % Nose siustaron 100 Ascendente 2018 (peegacion Secrtara de Ayuntamiento 25102018 s0/09/2018
Administartiay
jercer el
ereerel Tesoreria)
informacien
Garaniar a5
e Reporte de Moni
dicones de Porcentafede | (Nimero de nformcién Recbida/Nimero de eportsde Moriorso
sccesbildady | Porcentajede accestidady informacién para e nformacén e hance POR, ST .
2018 ovor018 s0/09/2018 e ot . P ficencia ey e 05 informe. Semestral 2017 % Nose siustaron 856 Ascendente 2018 ks Secrtara de Ayuntamiento 251102018 30/09/2018
jercr el devansparenca Imiistariay
echoala orr
informacien
Garaniar a5
ey Porcente de nformes Reporte de Monitoreo
otorgacos porosefes | . el Avance POR, SEE
accesbiicady | Porcentaje de coordnaciony (Ndmero deformesreciidos/Nimero de .
2018 ovor018 s0/09/2018 e ot e P ficencia de departamento de Pt Informes Trmestal 2017 % Nose siustaron 100 Ascendente 03 ol Secrtara de Ayuntamiento 251102018 30/09/2018
decerer rectica orr
informacien
Garaniar a5
m I'::;Vd( :;:ﬁ'l‘:i::: Reporte de Monitoreo
oo tortudes de || (Slctuses atendids conformeaa ey de el Avance POR, SEED
2018 ovo7 018 30/09/2018 ¥ | porcentaje deatencin piica. ficencia Transparencia/Tota de slcuces Solcitudes Trmestal 2017 95 Nosesiustaron 9678 Ascendente 2018 (Deegacion Secrtara de Ayuntamiento 251102018 3010372018

derecho de acceso a a informacién publica.

conforme aa Ley d
Transparencia
Informacién.

recibidas)*100

Tesoreria)




Garantizar s

porcentajede

Reporte de Monitoreo

trasparente que Procesos estratégicos. "“"“;‘;;f:;""“' (Procesos estratégicos ejecutados/procesos “”‘;’:‘Aj::::::“’”" Mo se justaron [as metss, motivo por el cusl no se ncluye
2018 01/07/2018 30/09/2018 R dentificados de la Secretaria de Eficacia Mantenmientoy | SoHatéRios dentiicados dea Secretaria e Procesos Anval %0 92 50% Ascendente Srograma Opratie Secretaria de Administracion 10/10/2018 30/09/2018 tormaciin e a cotoms ::mm o
obra piblica Administracin Comité de Adjudicacién Administracién)*100 Anual 2018
2018 01/07/2018 30/09/2018 Establecer Eficiencia peticiones atendidas y (NGmero de solctudes atendidas/Ndmero de Actividades ‘Semestral 0 0 100% Ascendente de Avance del ‘Secretaria de Administracién 10/10/2018 30/09/2018 Nose ajustaron las metas, motivo por el cual no se ncluye:
mejorarlos procesos misteacion programadas Administracién)*100 wal 20
[— rorentaiede | (infoume de actdadey poceos sstanthos Reprts de Montorso. o5 storon s et ot or vt
2018 01/07/2018 30/09/2018 Prosesos informe de actividades y Eficacia actividadesy procesos realizados/Actividades y procesos. Informes Mensual 0 0 50% Ascendente ‘e Avance del ‘Secretaria de Administracién 10/10/2018 30/09/2018 10 se ajustaron [as metas, mativo por el cual no se ncluye.
N - Porcentaje de (Nameros de licitaciones y concursos R‘”‘:‘;"( M“:"f"" M taron o5 metas, mot et )
2018 01/07/2018 30/09/2018 ‘g‘"“ e ;‘ ‘““";‘” Eficacia Licitaciénes y Concursos realizados/Licitaciones y concursos. Procesos Semestral %0 100 a0% Ascendente o e "g‘ °‘ Secretaria de Administracién 10/10/2018 30/09/2018 ‘”“‘“" faron 135 ’"‘ > T“ o por €l cual d"" i“"‘ e
Licitaciones y el
jecutar Procesos de solicitudes de (Niimero de solicitudes atendidas/solicitudes de Avance del No se ajustaron las metas, motivo por el cual no se incluye
porimvitacion lizads wual 20;
refacionados bajola. (L:“':a::( LTSTSJ.
2018 01/07/2018 30/09/2018 relacionados conla Adjudicacion Directa, Invitacion o Licitacion en | 1" F8° " | Porcentaje de obra contratada Eficacia relacionados con la el PAI*100 Actas Trimestral EY £ a0% Ascendente Frograma Operatiio Secretaria de Administracion 10/10/2018 30/09/2018 i ::mm "
e alPAl ‘en base al Programa Adjudicacion Directa, Anual 2018
ejercicio fiscal baseal PAI
Aplicacién oportuna Porcentaje de Reporte de Monitoreo
2018 01/07/2018 30/09/2018 dealtas, bajasy | 1043 de movimientos de ala, Efcacia mavimientos aplcados adscripcion/Total de movimientos Personas Trimestral 95 100 s0% Ascendente e Avance el Secretaria de Administracién 10/10/2018 30/09/2018 o se ajustaron lss mets, motivo por ef cual nose incluye
M:fiz:a;;;::uz\:ax pm“gl:’“";:mf::“ Reporte de Monitoreo
2018 01/07/2018 30/09/2018 Apegoaas Politicas para e pago de prestaciones y esimulos de prestaciones y Namero de prestaciones Eficiencia Ayuntamiento de Tramites Trimestral 100 100 50% Ascendente e Avance del Secretaria de Administracion 10/10/2018 30/09/2018 No se ajustaron (as metss, motivo por efcual o se incluye
e " Anual 2018
» " ‘Numero de requisiciones realizadas/Total de de Avance del No se ajustaron las metas, motivo por el cual no se incluye
2018 01/07/2018 30/09/2018 ey Eficiencia e con os o rern o100 Requisiciones Semestral %0 o so% Ascendente Programa Operativo. Secretara de Administraciin 1o/10/2018 20/05/2018 informacion en la columna correspondiente.
apegoala normatividad viegente. Anual 2018
normatividad tvidad viegent
‘adquisicion de N Reporte de Monitoreo
o pe ealiadas Almacén General Solcitadas al Almacén General)*100 o 1;’ e formacion en 2 columna correspondiente.
Dependencias del a
s e
2018 01/07/2018 30/09/2018 o icién de los Namero de servicios atendidos Eficacla atendidos alas {Nimero de serviias atendidos/Total de Tramites Trimestral %0 95 100% Ascendente de Avance del Secretaria de Administracién 10/10/2018 30/09/2018 Nose ajustaron Ias metas, motivo por el cual no se ncluye
os generales en resupuesto de estas. wal 201
apegoala presip
2018 01/07/2018 30/09/2018 recnolégicas e ra la poblacién de Morvaa v recer las. de 7 afios con acceso a Eficacia. dl ltural Personas. Anual 27 86 Ninguna 737 Ascendente Medios de verificacion Colegio de Morelia 11/10/2018 30/09/2018
elcas para 2 pot ‘probabilidades de oportunidades tecnologicas para la. afios)*100

la desigualdad e
ncentivando el
desarroloy bienestar,
dea poblacion del
municiio de Morelia




2018

o1/07/2018

30/03/2018

Meforar el acceso a oportunidades educativas, culturales y
tecnoldgicas para a poblacion de Morela

Brindar mejores

tecnologias parala
pablacion quese
condicién precaria
econdmica o sacial,
conelpropésitode
favorecer as
probabllidades do
productiay.

comunitaria
favorablemene,

la desigualdad e
ncentivando el
desarroloy bienestar
dela poblacién del
municipio de Morelia

Promedio de fectivdad
nstitucional

Efcacia

Mejorar a articulacién
de esfuerzos
nterinsttucionales y
reforzar el
posicionamiento
institucional

(Nivel de artculacién inteinsttucionsl 0.4)
percepcién dela calidad institucional
(08)/11°100

Porcentaje

Semestral

Ninguna

Ascendente

Medios de verficacién

Colegiode Morelia

1171072018

30/03/2018

2018

01/07/2018

30/09/2018

Meforar el acceso a oportuidades educativas, culturales y
tecnoldgicas para a poblacién de Morelia

Brindar mejores
oportunidades de
acceso a educacion
complementariaya
tecnologias parala
poblacion que se
encuentra en
condicién precaria
econdmica o social,
conelpropdsito e
favorecer las
probabildades de
ntegracion
productivay.
comunitaria
favorablemente,

la desigualdade
Incentivando el
desarroloy bienestar
dela poblacion del
municiio de Morella

indice de artculacién
teinsttucions

Efcacia

Reforzar gestiony.
vinculacidn con

(Totalde convenios concretados/Total de:

privadas.

Convenios

Trimestral

Ninguna

Ascendente

Medios de verficacion

Colegiode Morelia

11/10/2018

30/09/2018

2018

o1/07/2018

30/09/2018

Mejorar el acceso a oportunidades educativas, culturales y
tecnologicas para a poblacion de Morela

Brindar mejores

comunitar
favorablemente,

la desigualdad e
ncentivando el

municiio de Morelia

Porcentaje de estrategias
disenadas e mplementadas

Efcacia

Generar una estrategia

los senicios del Colegio.

(Total de estrategias implementadas  totalde
estrategias necesarias)*100

Estrategio

Trimestral

100

Ninguna

9236

Ascendente

Medios de verficacion

Colegiode Morelia

1171072018

30/05/2018

2018

o1/07/2018

30/03/2018

Meforar el acceso a oportunidades educativas, cultrales y
tecnoldgicas para a poblacion de Morela

Brindar mejores
oportunidades de

favorablemente,

la desigualdade
Incentivando el

municipio de Morella

Porcentaje de poblacion con
acceso  oportunidades.
cadémicas

Efcacha

Generar apoyo ala
educacién formal y
clevar s oferta e

actividades
complementariasde a
educacién

(Poblacion atendida y beneficada con servicos
‘académicos/Poblacién de Morelia mayor de 7
afos]*100

personas

semestral

Ninguna

Ascendente

Medios de verficacion

Colegiode Morelia

11/10/2018

30/03/2018

2018

01/07/2018

30/09/2018

Meforar el acceso a oportunidades educativas, culturales y
tecnoldgicas para a poblacién de Morelia

Brindar mejores

favorablemente,

la desigualdad e
ncentivando el
desarroloy bienestar,
dea poblacion del
municiio de Morelia

Jévenes.

Efcacia

deapoyoa a educacion
formal

(Totalde becas entregadas/total de becas.
programadas para entrega)*100

beca

Trimestral

100

100

Ninguna

Ascendente

Medios de verficacion

Colegiode Morelia

11/10/2018

30/09/2018




2018

o1/07/2018

30/03/2018

Meforar el acceso a oportunidades educativas, culturales y
tecnoldgicas para a poblacion de Morela

Brindar mejores

tecnologias parala
pablacion quese
condicién precaria
econdmica o sacial,
conelpropésitode
favorecer as
probabllidades do
productiay.

comunitaria
favorablemene,

la desigualdad e
ncentivando el
desarroloy bienestar
dela poblacién del
municipio de Morelia

Porcentaje de actividades
complementaris aa educacién

Efcacia

Incrementar las
actividades
complementarias afa
educacion

Totalde cursos y tlleres educativos
necesarics|*100

Tallr

Trimestral

100

100

Ninguna

1311

Ascendente

Medios de verficacién

Colegiode Morelia

1171072018

30/03/2018

2018

01/07/2018

30/09/2018

Meforar el acceso a oportuidades educativas, culturales y
tecnoldgicas para a poblacién de Morelia

Brindar mejores
oportunidades de
acceso a educacion
complementariaya
tecnologias parala
poblacion que se
encuentra en
condicién precaria
econdmica o social,
conelpropdsito e

e
productivay.
comunitaria

favorablemente,

favorecer las
probabildades de
ntegracion

la desigualdade
Incentivando el
desarroloy bienestar
dela poblacion del
municiio de Morella

Porcentaje de ovenes con
actividad emprendedora y de-
negocios

Efcacia

emprendimientoy.
profesionalizacién
empresarial

de asesoriay capacitacion de
negocios/Poblacién de Moreliade 15 2 29 afios
con secundaria terminada)* 100

personas

semestral

Ninguna

Ascendente

Medios de verficacion

Colegiode Morelia

11/10/2018

30/09/2018

2018

o1/07/2018

30/09/2018

Mejorar el acceso a oportunidades educativas, culturales y
tecnologicas para a poblacion de Morela

Brindar mejores

comunitar
favorablemente,

la desigualdad e
ncentivando el

municiio de Morelia

Porcentaje de actividades de
emprendimiento e incubacion

Efcacia

Reforzarla captacion y

(Total de actvdades de Incubacion y

proceso de incubacion

necesarias)*100

Trimestral

Ninguna

10112

Ascendente

Medios de verficacion

Colegiode Morelia

1171072018

30/05/2018

2018

o1/07/2018

30/03/2018

Meforar el acceso a oportunidades educativas, cultrales y
tecnoldgicas para a poblacion de Morela

Brindar mejores
oportunidades de

favorablemente,

la desigualdade
Incentivando el

municipio de Morella

Porcentaje de actividades de
capacitacién empresarial

Efcacha

Incrementar as
actividades de

(Totalde actvidades de capaciacién

capacitacion
empresarial

capacitacién empresarial necesarias] 100

Trimestral

Ninguna

12647

Ascendente

Medios de verficacion

Colegiode Morelia

11/10/2018

30/03/2018

2018

01/07/2018

30/09/2018

Meforar el acceso a oportunidades educativas, culturales y
tecnoldgicas para a poblacién de Morelia

Brindar mejores

conelpropdsitode
erlas

probabildades de
ntegracion
productivay.

comunitaria
favorablemente,

la desigualdad e
ncentivando el
desarroloy bienestar,
dea poblacion del
municiio de Morelia

Porcentaje de poblacion con
acceso s oportunidades
culturales

Efcacia

Descentralizary

espacios educativos y
cutturaes

Morelia mayor de 7 afos) 100

personas

semestral

Ninguna

Ascendente

Medios de verficacion

Colegiode Morelia

11/10/2018

30/09/2018




2018

o1/07/2018

30/03/2018

Meforar el acceso a oportunidades educativas, culturales y
tecnoldgicas para a poblacion de Morela

Brindar mejores

tecnologias parala
pablacion quese
condicién precaria
econdmica o sacial,
conelpropésitode

favorecer as
probabllidades do

Porcentaje de actividades
cutturales

la desigualdad e
ncentivando el
desarroloy bienestar
dela poblacién del
municipio de Morelia

Efcacia

Fomentar la promocion

activdades de arteyla
cultura,

eventos ealizados /Total de gestiones de

Evento

Trimestral

Ninguna

%034

Ascendente

Medios de verficacién

Colegiode Morelia

1171072018

30/03/2018

2018

01/07/2018

30/09/2018

Meforar el acceso a oportuidades educativas, culturales y
tecnoldgicas para a poblacién de Morelia

Brindar mejores
oportunidades de
acceso a educacion
complementariaya
tecnologias parala
poblacion que se
encuentra en
condicién precaria
econdmica o social,
conelpropdsito e
favorecer las
probabildades de
ntegracion
productivay.
comunitaria
favorablemente,

Porcentaje de mantenimientos
de infraestructura e inmuebles

la desigualdade
Incentivando el
desarroloy bienestar
dela poblacion del
municiio de Morella

Efcacia

(0.25 (Mantenimientos principales

Inmuebles necesaris)) *100

Mantenimiento

Trimestral

100

Ninguna

8614

Ascendente

Medios de verficacion

Colegiode Morelia

11/10/2018

30/09/2018

2018

o1/07/2018

30/09/2018

Mejorar el acceso a oportunidades educativas, culturales y
tecnologicas para a poblacion de Morela

Brindar mejores

comunitar
favorablemente,

la desigualdad e
ncentivando el

municiio de Morelia

Porcentaje de efcencia
administrativa

Efcacia

Optimizar a geston de.

(Procedimientos totales administrativos
realzados/Procedimientos administrativos
necesarios)*100

procedimientos

Ninguna

739

Ascendente

Medios de verficacion

Colegiode Morelia

1171072018

30/05/2018

2018

o1/07/2018

30/03/2018

Meforar el acceso a oportunidades educativas, cultrales y
tecnoldgicas para a poblacion de Morela

Brindar mejores

poblacion quesse

favorablemente,

la desigualdade
Incentivando el

municipio de Morella

Porcentaje de procedimientos
administrativos efecthamente:

eficiencia

funclonamiento dptimo.

financeros necesarios)*100

procedimientos

Trimestral

Ninguna

7385

Ascendente

Medios de verficacion

Colegiode Morelia

11/10/2018

30/03/2018

2018

01/07/2018

30/09/2018

Meforar el acceso a oportunidades educativas, culturales y
tecnoldgicas para a poblacién de Morelia

Brindar mejores

oportunidades de
acceso  educacién
complementariay a

conelpropdsitode
erlas

probabildades de
ntegracion
productivay.

comunitaria
favorablemente,

la desigualdad e
ncentivando el
desarroloy bienestar,
dea poblacion del
municiio de Morelia

Porcentaje de procedimientos
administrativos para becas

eficiencia

a educacién,

becas] 100

procedimientos

Trimestral

100

Ninguna

Ascendente

Medios de verficacion

Colegiode Morelia

11/10/2018

30/09/2018

2018

01/07/2018

30/09/2018

Verfcacion de
ejecucion de recursos

Porcentaje de nformes con

‘cumplimiento de as Leyes que regulan el Municipi.

publicos conforme
latey.

presentados al H. Ayuntamiento

Efcacia

Verifcacion dela
ejecucion de recursos

(Numero de nformes presentados al H.
Ayuntamiento con detaliede acciones de

piblcos conforme a a
Ley.

Informes que obligatoriamente debe presentar
Ia Contraloria Municipal l .
Ayuntamiento)*100

Informes

Anual

Noseajustaron

Ascendente

Matiz de Indicadores
018

Contraloria Municial

10/10/2018

30/09/2018




2018

o1/07/2018

30/03/2018

Impulsar el desarrllo e ifos hasta os 4 3os de edad

prestar el servicio de
guarderta nfantly

Brindar una atencidn que
estimule ¢l desarrollo ntegral

nifios de 45 dias de
nacidos

contribuir al mejoramiento
familar

Efciencia

Tasa de hijos de madres

de entre 12345 aios del

2018/Nimero de madres econémicamente

cuentanconla
prestacién de seguridad
social

cuales no cuentan con la prestacién de seguro
ocial 100

Nifos

Anual

Nose ajusta meta

Ascendente

Expedientes nifos

Centro Integral de Educacion Incia de Morelia CIEDIM

1171072018

30/03/2018

2018

o1/07/2018

30/03/2018

aren
primera nfancia para
establecer los

cimientos dela

Porcentaje de atencion integral

senvicios especializados.

universalesy de
erechos de los ifos

ntegrando aspectos
educativos,

nutriconalesy
sociles en beneficio

45 0as 24 os de.
edadatravés de.
stuacionesy

afos de edad del Municiplo de
Morela

Efciencia

Otorgar servicos
especalizados de

(Total de ifosinsritos atendlidos en

de 45 dias 4 anos de
edad del Municipio e
Morela.

\Tota de nifos de 0 a  afos en
Moreiz} 100

Nifos

Anual

01724

01896

Nose ajusto meta

Ascendente

Expedientes de nifos
inscritos

Centro de Atencién al Sector Vulnerable InfantilCASVI

1171072018

30/09/2018

2018

01/07/2018

30/09/2018

Generar condiciones
auve promuevan a
gualdad de género

‘oportunidades para a igualdad de género de las mujeres en el
municpio de Moreli

discriminacione
igualdad de.
oportunidad para las
mujeres enel
municpio de Morel,

indice de poblacion
femenina que se atendi6
durante el ejercicio.

Efciencia

Estratégico

(Numero de mueres atendidas por el nsttuto
dela mujer moreliana/Namero de mujeres.
morelanas de entre 15 2 64 afios)*100

Mujeres.

Anual

2017

Nohubo ajustes

23463

Ascendente

Instituto dela Mujer Moreliana

10/10/2018

30/09/2018

2018

o1/07/2018

30/09/2018

Generar condiciones
aue promuevanla
gualdad de género

oportunidades para s igualdad de género de las mujeres en el
municpio de Morelia

discriminaciéne

municipio de Moreli.

Porcentaje de cumplimiento en
las acciones para realzar los
asi

Efciencia

Estratégico

(Namero de acciones realizadas /NGmero.
de acciones establecidas en la me1a)*100

Acciones

Semestral

2007

Nohubo ajustes

7738

Ascendente

Instituto de la Mujer Moreliana

1071072018

30/05/2018

2018

01/07/2018

30/03/2018

Generar condiciones
que promuevanfa
gualdad de género

‘oportunidades para a igualdad de género de las mujeres en el
municpio de Morel

discriminacione
igualdad de.
oportunidad para las
mujeres enel
municpio de Morel.

encuentra capacitado y bien
remunerado.

Estratégico

(Nimero de empleados capacitados y bien
remunerados/Ndmero toral de empleacos
capacitar)*100

Capacitaciones

Semestral

2017

100

Nohubo ajustes

Ascendente

Instituto de fa Mujer Moreliana

10/10/2018

30/09/2018

2018

01/07/2018

30/09/2018

Generar condiciones
aue promuevanla
gualdad de género

‘oportunidades para s igualdad de género de las mujeres en el
municpio de Morelia

discriminacione
igualdad de

oportunidad para as
mujeres enel

municipio de Morel.

Porcentaje de mujeres que se
beneficiaron con s senvicios
que el departamento de
capacitacion ofrece.

Efciencia

Estratégico

departamento de capacitacionNimero de
mueres atendidas por el Instiuto de fa Muer
Morekana)*100

Mujeres

Semestral

2017

15105

No hubo ajustes

3529

Ascendente

Instituto dela Mujer Moreliana

107102018

30/09/2018

2018

01/07/2018

30/03/2018

Generar condiciones
que promuevanfa
lgualdad de género

‘oportunidades para a igualdad de género de las mujeres en el
unicipio de Morel

discriminacidne
Igualdad de.
oportunidad para las
mujeres enel
municipio de Morel.

Porcentaje de mujeres

atencion psicolsgica.

Efciencia

Estratégico

(NGmero de mujeres atendidas por el
departamento de aten

psicologicalNGmero de mujeres atendidas

por el nstuto de la Mujer Moreliana)*100

Mujeres

Trimestral

2007

100

Nohubo ajustes

027

Ascendente

Instituto defa Mujer Moreliana

10/10/2018

30/03/2018

2018

01/07/2018

30/09/2018

Generar condiciones
e promuevena
gualdad de género

‘oportunidades para s igualdad de género de las mujeres en el
municpio de Morelia

discriminacione
igualdad de

oportunidad para as
mujeres enel

municipio de Morel.

Dar a conocer los servicios y
acciones que el insiiuto

tenga el conocimiento de los
mismos.

Efciencia

Estratégico

(NGmero de mujeres que se enteraron de.

los senvicios a través del departamento de

difusion. INamero de mujeres atendidas por
el Instiuto de la Mujer Moreliana 100

Acividades

Semestral

2017

No hubo ajustes

1523

Ascendente

Instituto defa Mujer Moreliana

107102018

30/09/2018

2018

o1/07/2018

30/03/2018

Generar condiciones
que promuevanla
gualdad de género

‘oportunidades para a igualdad de género de las mujeres en el
unicipio de Morela

discrimnacidne
Igualdad de.
oportunidad para las
mujeres enel
municipio de Morel.

Contar con un sevcio
‘médico inmediato que
oriente a las mujeres y las
atienda cuando han sufrido
algn tipo de violencia
fisica.

Efciencia

Estratégico

(NGmero de mujeres atendidas por el
departamento médicol Nimero de
mujeres atendidas por el Instiuto de la
Mujer Moreliana )*100

Aenciones

Trimestral

2007

100

Nohubo ajustes

10078

Ascendente

Instituto de a Mujer Moreliana

10/10/2018

30/03/2018

2018

01/07/2018

30/09/2018

Generar condiciones
que promuevan la
gualdad de género

Consobdar en las mujeres del

‘oportunidades para s igualdad de género de las mujeres en el
municpio de Morel.

discriminacione
igualdad de

oportunidad para s
mujeres enel

municpio de Moreli.

. unavida
n democracia, fomentando el
ejercicio pleno de sus
derechos humanos.

Eficiencia

Estratégico

(Numero de mujeres capacitadas,
asesoradas y representadas con los
senicio del departamento de atencion
juridica/Namero de muieres atendidas.
por el Instituto de Ia Mujer Moreliana
)*100

sienciones

Trmestral

2017

Nohubo ajustes

%2

Ascendente

Instituto defa Mujer Moreliana

10/10/2018

30/09/2018

2018

o1/07/2018

30/03/2018

Fomentarel

del Municpio de Morelia

econdmico en el
Municiplode Morella

‘municipio de Morelia

Efcacia

Fortalecimiento del
ecosstema econémico
enelambito ruraly

Morela
ambito ruraly urbano
del municipo de
Morela

dela Secretaria / Totalde slicitantes) *100.

Porcentaje

anual

Nose realizd ajuste

Ascendente

Reportes de as
Direcciones.

Secretaria de Desarrollo Econdmico y Emprendedor

11/10/2018

30/03/2018

Elavance de este indicador es anual
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2018 01/07/2018 30/09/2018 Ve Eficacia novacion en el ejercicio e Porcentaje Trimestral 13.86 145 No se realizd ajuste. 666.00% Ascendente del Depto. de Secretaria de Desarrollo Econémico y Emprendedor 11/10/2018 30/09/2018

del Municpio de Morelia

econdmico en el
Municiplode Morella

Impulsen a tecnificacién

para el desarrolio de as
actividades

yforestales.

innovacion en e ejercicio 2017) *100

Innovacien.




tarel
desarrolo econémico

Porcentale de desarrollode as

Ejecutar acciones para
impulsar ¢l desarrollo

Informe de Actividades
del Depto.de

2010 oyorposs 20052018 e i 5 s || St delos [— p— sos . Noseressute saron [r—— e e R SR —— waomoss | 2o
conimcoena | pickosyforeates i 100 o
Municipio de Morelia ¥ Forestal
e
Forsecer
Fomentaral
desarrollo econgmica| _ "dice deconsiruccién /o lodaak tac . 2018 / Nimero d Informe de Actividades
2018 01/07/2018 30/09/2018 el Municipio de Morel C bisica para el foment Eficacia. vinculada a s ciecutadas en el ejerciclo umero de Porcentaje Trimestral 084 1 No se realizé ajuste. 1786.00% Ascendente del Depto. de Secretaria de Desarrollo Econémico y Emprendedor 11/10/2018 30/09/2018
el Municiplo de Morelia econémico en el ysica para el fomento N Infraestructura
omimeeend | opecun onecraey e 017 100y
(et
P P o2 nscnmosse o00sos oss .
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Teesten
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commsaeaueno | orstl eyt n tacrr: e
2018 01/07/2018 30/09/2018 Deparatemnto de Estancias Infantiles cumplan con los | edad preescolar atendidos en los Eficacia. ” Menor ‘Semestral 2017 0% No se ajustaron 0.49% Ascendente del Despacho dela DIF Municipal 05/10/2018 30/09/2018
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2018

o1/07/2018

30/03/2018

Mantenimiento de Alumbrado Publico del Muricipia e Morelia

T
publico para obtener
una luminacion
eficiente, en as vias

susttucion de los

dealumbradoy

Porcentaje del Servico del
Aumbrado Piblico

Efcacia

Atencien de Reportes.

deMorelia

100

Reportes

Anual

Nohubo ajustes

7151

Ascendente

Reporte de Monitoreo
del Avance POA, SEED,
FIN 2018, Direccién e

Y Direccién de
Programacieny
Presupuesto

107102018

30/03/2018

2018

o1/07/2018

30/09/2018

Mantenimiento de Alumbrado Publico del Muricipio e Morelia

i
publco para obtener
una luminacion
efciente, en as vias

susttucion de los

or s fuentes
suministradoras de.
energia eléctrica y as
propias del municipio
en sus 14 tenencias,

dealumbradoy

Incice de Mantenimientos 2
luminarias

Efcacia

Mantenimiento
luminarias en l a0

(mantenimiento a luminaras afio ical

el municipio

luminarias afofinal)*100

Mantenimiento

Mensual

Nohubo ajustes

071

Ascendente

Reporte de Monitoreo
del Avance POA, SEED,
FIN 2018, Dirccién de

Y Dirccién de
Programacieny
presupuesto

1071072018

30/09/2018

2018

o1/07/2018

30/09/2018

Mantenimiento de Alumbrado Publico del Muricipio de Morelia

T
publco para obtener
una luminacion
efciente, en as vias

susttucien de los

dealumbradoy

ncice de Supervison del senvicio
de Alumbrado Publico

Efcacia

Supervisién del irea
administrativay

(supervisian del servico de alumbrado piblico

unbuen seniciode
aumbrado

publico afo final)*100

Supervison

Mensusl

Nohubo ajustes

Ascendente

Reporte de Monitoreo
del Avance POA, SEED,
FIN 2018, Direccién de

y Dirccién de
Programacieny
Presupuesto

107102018

30/09/2018

2018

01/07/2018

30/09/2018

Mantenimiento de Alumbrado Publico del Muricipio e Morelia

publco para obtener
una luminacion
efciente, en as vias

sustitucien de los
sstemas nefcentes.
darel

Porcentaje de Materal eléctrico
para otorgar el mantenimiento

Efcacia

Existencia e material
etctrico mparas y

Inventarios desalda de
materal para su
wiizacién

recbido)*100

Adguisicén

Mensusl

No hubo ajustes

Ascendente

Reporte de Monitoreo,
del Avance POA, SEED,
FIN2018, Dieccién de

y Direccién de
Programacieny
resupuesto

107102018

30/09/2018

2018

01/07/2018

30/09/2018

Mantenimiento de Alumbrado Publico del Muricipio de Morelia

publco para obtener
una luminacién
efciente, en a5 vias

sustitucien de los
sstemas nefcentes
a darel
mantenimiento

luminarias instaladas

entodo el municiplo

de Morela conforme.
alas normas de-

dealumbradoy

Porcentaje de Expedientes
técricos para ampliar la
cobertura

Efcacia

Realizacion de

cobertura del
alumbrado piblico

elaborados)*100

Expedientes
téenico

Trimestral

Nohubo ajustes

Ascendente

Reporte de Monitoreo
del Avance POA, SEED,
FIN 2018, Direccion de

y Direccién de-
Programacieny
Presupuesto

10/10/2018

30/09/2018




2018

o1/07/2018

30/03/2018

Mantenimiento de Alumbrado Publico del Muricipia e Morelia

T
publico para obtener
una luminacion
eficiente, en as vias

susttucion de los

dealumbradoy

Porcentaje de elaboracién de

Efcacia

Realizacion de

ciudadania

Presupuestos

Trimestral

Nohubo ajustes

Ascendente

Reporte de Monitoreo
del Avance POA, SEED,
FIN 2018, Direccién e

Y Direccién de
Programacieny
Presupuesto

107102018

30/03/2018

2018

o1/07/2018

30/09/2018

Mantenimiento de Alumbrado Publico del Muricipio e Morelia

i
publco para obtener
una luminacion
efciente, en as vias

susttucion de los

especifcaciones
técnicas establecidas

or s fuentes
suministradoras de.
energia eléctrica y as
propias del municipio
en sus 14 tenencias,

dealumbradoy

la facturacién de Energia
Eictrica

Efcacia

Supervision de os
servicios exisentes de

conlas empresas
suminstradoras

Factura

Mensual

Nohubo ajustes

12114

Ascendente

Reporte de Monitoreo
del Avance POA, SEED,
FIN 2018, Dirccién de

Y Dirccién de
Programacieny
presupuesto

1071072018

30/09/2018

2018

o1/07/2018

30/09/2018

Mantenimiento de Alumbrado Publico del Muricipio de Morelia

T
publco para obtener
una luminacion
efciente, en as vias

susttucien de los

dealumbradoy

fncicede Luminarias Censadas

Efcacia

Contar con el mayor
ndmero de luminarias

conCFE.

(Ndmero de luminarias censadas afo
InicialfTotal de luminarias censadas aio
final)*100

Luminarias

Mensusl

Nohubo ajustes

11013

Ascendente

Reporte de Monitoreo
del Avance POA, SEED,
FIN 2018, Direccién de

y Dirccién de
Programacieny
Presupuesto

107102018

30/09/2018

2018

01/07/2018

30/09/2018

Mantenimiento de Alumbrado Publico del Muricipio e Morelia

publco para obtener
una luminacion
efciente, en as vias

sustitucien de los
sstemas nefcentes.
darel

Porcentaje de luminarias
medidas

Efcacia

Contar con el mayor

municipio

(Ndmero de luminarias que se miden/Total e
luminarias medidas yno medidas *100

Gircuto

Trmestral

No hubo ajustes

7386

Ascendente

Reporte de Monitoreo,
del Avance POA, SEED,
FIN2018, Dieccién de

y Direccién de
Programacieny
resupuesto

107102018

30/09/2018

2018

01/07/2018

30/09/2018

Manteniiento, rehabiltacion y creacién de espacios publicos y
Valdades en el municipl de Morelia

mantenimiento

fuentes enel
municipio;
mantenimientoy
amplacion de s
sstemas d rego por
aspersion;la
generacién de planta

yornamental;la

Tasa de crecimiento anual de
senvicios e infraestructura de a
Direccion de Imagen Urban.

Efciencia

Tasa de crecimiento.

nfraestructura defa

2017) 100

Porcentaje

Anual

Nosseajustaron

Ascendente

Secretara de Senicios Piblicos

10/10/2018

30/09/2018
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que los visantes
aprecienios
monumentos y
nuestras riquezas
culturales

cultural

ciudad de Morelia

Gerencia Patrimonio.
Culural 2018




2018

01/07/2018

30/09/2018

Convertica la Ciudad
deMorelia enla
numero 13 nivel

il

ypresenandoel

que los visiantes
aprecienios
monumentos
nuestras riquezas
culturales

Porcentaje de expedientes para
1a efecucion de os recursos
asignados.

Efciencia

Porcentajede

financeros asignados

(Numero de expedientes entrogados/ Numero
de expedientes solcitados)*100

Expediente

Semestral

73

100%

Noseajustaron

Ascendente

Fichas tecricas
Gerencia Patrimonio.
Culural 2019

Gerencia e atrimonio Cuftral

2102018

30/09/2018

2018

o1/07/2018

30/03/2018

Convertirala Ciudad
deMoreliaen'a
numero 12 nivel

ypresenvandoel

aue los visiantes
aprecienlos

Efciencia

Coordinacion de as

patrimoio cultura,

(Numero de reuniones realizadas / Numero de
euniones necesarias)*100

Minuta

Trimestral

100%

Nosse ajustaron

Ascendente

Fichas tecnicas
Gerencia Patrimonio.
Cutura

Gerencia de Patrimonio Cultural

271072018

30/09/2018

2018

01/07/2018

30/09/2018

Convertica l Giudad
de Morelia enla
numero 13 nivel

il

ypresenvandoel

que los visiantes
aprecienlos
monumentos y
nuestrasriquezas
culturles

Efciencia

Porcentaje de acciones
para a optimizacion de
los recursos humanos
materiales e
Gerenca

(Numero de scciones realizadas en tiempoy
forma/ Numero de acclones necesarios] 100

Acciones

Trimestral

Noseajustaron

Ascendente

Fichas tecricas
Gerencia Patrimonio.
Culural 2021

Gerencia e Patrimonio Cultral

2102018

30/09/2018

2018

o1/07/2018

30/09/2018

Convertirala Ciudad
deMoreliaen'a
numero 12 nivel

ypresenvandoel

que os visiantes
aprecienios

Efciencia

Porcentale de

tenencias

Centro Hisoricoy.
tenencias

e monumentos +tenen

diicios

Semestral

97

Nosseajustaron

1026

Ascendente

Fichas tecnicas.
Gerencia Patrimonio.
Cultral 2022

Gerencia de Patrimonio Cultural

2071072018

30/05/2018

2018

01/07/2018

30/03/2018

Convertic a Ciudad
deMorelia en'a
numero 13 nivel

il "

ypresenvandoel

que los visiantes
aprecienlos
monumentos y
nuestrasriquezas
culturles

Porcentaje del controlvisual

Efciencia

toldos quenose

norma dentra de s zona de monumentos Total

norma establecida.

dea zon3 de monumentos) 100

Dictamen

Trimestral

2685

Nosseajustaron

Ascendente

Fichastecricas
Gerencia Patrimonio.
Culural 2023

Gerencia e Patrimonio Cultural

27102018

30/09/2018

2018

o1/07/2018

30/09/2018

Convertira a Ciudad
deMorelia en'a
numero 1a nvel

ypresenandoel

Porcentaje de eliminacion retiro

que os visiantes
aprecienios
monumentos
nuestras riquezas
culturales

tenencias

Efciencia

Retiro de flora nociva

dentro el Centro,
Historicoy sus
tenencias

(Total de eficis restaurados por flora nociva
catalogados en z0na de monumentos mas
e

20na de monumentos mas tenencias] 100,

Inmuebles

Trimestral

Nosseajustaron

1075

Ascendente

Fichas tecnicas.
Gerencia Patrimonio.
Cultral 2024

Gerencia de Patrimonio Cultural

2071072018

30/05/2018

2018

o1/07/2018

30/03/2018

Convertirala Giudad
deMorelaenla
numero 13 nivel

il

ypreservandoel

que los visiantes
aprecienlos
monumentos y
nuestrasriquezas
culturales

Efciencia

Porcentajede
mantenimiento en
equipamiento urbano.

(Totalde mantenimiento dentro de zona de
‘monumentos reparados/Total de
mantenimiento dentro de  zona de
‘monumentos en mal estado) *100.

Mantenimiento

Trimestral

100

100%

Nosseajustaron

Ascendente

Fichas tecricas.
Gerencia Patrimonio.
Culral 2025

Gerencia de Patrimonio Cultral

27102018

30/03/2018

2018

01/07/2018

30/09/2018

Convertira la Ciudad
e Morelaenla
numero 1a nivel

ypresenandoel

Porcentaje de acciones de as

que os visiantes
aprecienios
monumentos
nuestrasriquezas
culturales

ANCMPM.

Gestion

Acciones que realizala

regional de a OCP!

(Numero de acciones realzadas por parte de as

ANCMPM/ Numero de acciones por parte de las

ANCMPH) *100.

Aeciones

Trmestral

100%

Nosseajustaron

Ascendente

Fichas tecnicas.
Gerencia Patrimonio.
Cultral 2026

Gerencia e Patrimorio Cuftral

2071072018

30/09/2018

2018

o1/07/2018

30/03/2018

Convertirala Ciudad

ypresenvandoel

que los visiantes
aprecienlos

Indice de asistencia alos eventos
festivosy culturales en z0na de
monumentos y sus tenencias

Efciencia

Comparativo de
asistencia a los eventos

efectuados en elafio
2017y 2018

(Numero de asistencia a os eventos realizados
en elaio actual/Numero de asstencia a los
eventos reaizados a aho anterior)*100.

Asistencia

Semestral

273

Nosseajustaron

2056

Ascendente

Fichas tecnicas
Gerencia Patrimonio.
Culral 2027

Gerencia de Patrimonio Cultural

271072018

30/03/2018

2018

01/07/2018

30/09/2018

Convertira la Giudad
e Morelaenla
numero 1a nivel
il

ypresenandoel

que los visantes
aprecienios

otorgados.

Eficacia

Controldeluso de los

del Centro Historico
para su correcta
wtilzacion.

(Numero de vistos buenos aprobados/ Numero
de vistos buenos solcitados)*100.

Vistos Buenos

Trimestral

2704

Nosseajustaron

o211

Ascendente

Fichas tecnicas
Gerencia Patrimonio.
Culural

Gerencia e Patrimonio Cuftural

2102018

30/09/2018




Convertica la Ciudad
deMorelia enla
numero 13 nivel

il
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208 ovo7018 3010912018 o . » » Efcaci Trmestal 100 1% Nosesjustaron 555 Ascendente e eenicss Gerendade Ptrimonio Cultural 24102018 3010912018
avelos vistantes cutral Culural 2029
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de lberacion de
vehiculos




en el Ordenamiento

 comunidades para l
el

SOMI Moritoreo

Moreliacon Progreso en e Ordenamiento Urbano- ano- desarrollo del ordenamiento _ o ATENDIDAS/NUMERO D e oo o se sfosaron scendente Marzo 2018, DM ©cretaria e Desarrll Metropolitans  nfacstroctors
o8 ovoraons 20/0s/2018 Ambientay Mejoramiento ensus Espacios Piblicos. jentaly urbano-ambiental e act Ambiental COLONIAS Y COMUNIDADES ATENDIDAS ENEL | ™" Aneel 10058 ° Nosesjus 10096 pucendent Fichas Técncas 1000 secretarade Desareelo Metropeltano ¢ nfraestruct sorofons s0/osfz018
cjoramiento ensus infraestructura del Mejoramiento en sus ARO ANTERIOR)*100 2018
Espacios Pibicos municiio. Espacio Piblcos.
Adecuados procesas | Porcentje de cumpimientoy s procsas NGMERD oE PROCESDS oMMk
2018 01/07/2018 30/09/2018 Eficacia para la apicacion v 0 Porcentaje semestral 9861 80 Nose ajustaron 100 Ascendente e Teent 2000 Secretaria de Desarrollo Metropolitano e Infraestructura 30/10/2018 30/09/2018
polficaspibica. operativos poltcs piblicas. FEQUERIDOS) 100 015
Seasiierto e
2 ovorons soo9a0te Sguimint decde s s rocedirintsy racedmenony | P decumsimntode | gy, | losprocdminiosy ATONZADO1-0 50" VETAS orcente T | 50 w0 Nose sustaron an [Rn— Maroz0ts som Screar de Desarola Metropotano et P
o pros: ecucién delos proe i CUMPLIDAS/METAS ESTABLECIDAS)}*100
s, programas. 200
Meoramientodels | L siacion Mejoramiento dela (NUMERO DE TRAMITES e
2018 01/07/2018 30/09/2018 Mejoramiento dela coordinacién institucional. coordinacion st Eficacia coordinacion CONCLUIDOS/NUMERO DE TRAMITES. Porcentaje Trimestral 13077 80 Noseajustaron 96.99 scendente e réonts 1000 Secretaria de Desarrollo Metropolitano e Infraestructura 30/10/2018 30/09/2018
insttucional. insitucional. GESTIONADOS]*100
201
(NUMERO DE COLONIAS Y COMUNIDADES
Icrementara obra ncrementarlacbra [ - BENERCADAS Con OoR SOMI Monitoreo
208 ovor018 30/05/2018 {refementarla 6o pabiea con el monftreo v piblea conel e obra pibiica enel Efcacia TOTAL DE COLONIAS Indice Semestral 24 a0 Nose sustaron 1337 sscendente S Secretaria de Desarrollo Metropaiitano e Infraestructura 307102018 30/09/2018
vitania. monioreo municio. v REGULARES Y COMUNIDADES DEL MUNICIPIO fehas Técricas
vigiancia vigancia, : 2022
'ATENDIDAS EN ELANO
1100
orrecta gestidn, orcentaje de gestién de orecta gestion, (020°(NUMERO DE ACUERDOS onitoreo
2018 01/07/2018 30/09/2018 p Eficacia o ESTABLECIDOS}+0.80°(NUMERO OE Porcentaje Trmestral o %0 Nose sjustaron 4745 Ascendente . Secretaria de Desarrollo Metropolitano e Infraestructura 3011072018 30/09/2018
delacbra pibics. nfraestructura cjecucién de infrastructura v Fichas Téenicas 1000
el obra pibica obras el cbra piblc. ESTIMACIONES CONCLUIDAS/NOMERO 2023
s » 45114100
“Adecuada vglancia SoM Monitoren
REALIZADAS/NUMERO DE Marzo 2018, 5001
2018 01/07/2018 30/09/2018 P pro e oo poten Efcaca i delacira e oo Porcentaje Trimestal 2849 & Noseajustaron 9875 Ascendente e Secretariade Desarrollo Metropalitano e nfracstructura 30/10/2018 30/09/2018
oibiica. piblica ESARASI*100 20
(NUMERO DE SUPERVISIONES REALIZADAS A LA o ontores
Seuimenodels | L s Seguimientodela EIECUCION DE LA 0BRA o
2 ovorons soo9a0te e chra o 0 e I n Nose sustaron s [Rn— Maroz0ts som Screar de Desarola Metropotano et P
publica » publica ESTABLECIDAS PARA LA EIECUCION o
G 00
(0.50°(NGMERO DE OPINIONES TECNICAS
ITIDAS EN MATERIA DE
ncidrenel incigirenel | MOVIUIDAD/NOMERO B OPIMONES TECNICAS SOMI Monitoreo
2018 01/07/2018 30/09/2018 | P ol Eficacia '"T:;’z’"‘x““""'d 'MOVILIDAD EN EL AR Indice Semestral 56.45 80 Nose ajustaron 67.17 Ascendente ,M:""Yi“‘“'s‘mﬂ Secretaria de Desarrollo Metropolitano e Infraestructura 30/10/2018 30/09/2018
movktad s, e | el ol tans. o s, 05| e 050 OMERO D TRANITE s s
muniiie muricplo NOMENCLATURAY AUINEAMIENTOS
ATENDIDOS/NGMERO DE TRAMITES
NORMATIVOS DEL ARO ANTERIOR)*100
o | ndke degasionparac sudemegestiny | (RO IS MRS sy
s o7 s0/092018 Suidetegestiny segimento o mefoamento meorimento | meoramient dela o tsca Semmenionl || 0110AD/NOMERO DEOPINONES TECNICAS | tndice Timesta o w0 Nose usaron sass sscendente Maro 2018, som1 Secretai deDesarolo Metapotano e nfracstrctrs s0r01018 s0/02018
dela moviidad urbana. el b, EMITIDAS EN ELARO o
urbana ANTERIORI*100
T S— emrtod s | oo manTenmIENToS Somenoreo
2018 01/07/2018 30/09/2018 eematoricn eamento licados ala infraestructura de- Eficacia i ITADOS/NUMERO DE Porcentaje Trimestral 10031 80 Noseajustaron 999 scendente 2000 Secretaria de Desarrollo Metropoitano e Infraestructura 30/10/2018 30/09/2018
P movildad P MANTENIMIENTOS MINIMO NECESARIOS) 100
semaftrico i 2008
NOMERO OF
Efectva aplicacion de ectnspicaciondels e somwontoren
2018 01/07/2018 30/09/2018 et IRl By Eicacia ormatdaten . Indice Trimestral 100 50 Noseajustaron 708 Ascendente o 2018, SO Secretariade Desarrollo Metropaliano e nfraestructura 30/10/2018 30/09/2018
femoulldad ubana. | | e aiENTOS CONCLUIDOS DEL ARO. 2029
WTERIORI*100
(NOMERO DE COLONIAS Y COMUNIDADES
promovera Indice de aplcacion dela Promover a integridad ATENDIDAS EN TRAMITES SoMI Monitoreo
2018 01/07/2018 30/09/2018 . icac . Ind Semestral 2728 50 Nose ajust 3125 Ascendent Ao 20 S Secretaria de Desarrollo Metropaliano e Infaestruct 30/10/2018 30/09/2018
Worsis. del municipiode | conservacién del patrimonio acia e MUNIDADES ATENDIDAS £N indce emestra fosesjustaron scendente Fichas Téenicas 1000 ecretaria de DesarrolloMetropoltano ¢ nfacstructura
Morea. naturaly medio ambiente. Mrela TRAMITES AMBIENTALES DELARO 200
ANTERIOR)*100
Adecuada gestiony SOMI Monitorea
2018 o1/07/2018 30/09/2018 Eicacla EIENTL Porcentaje Trimestral o 50 Noseajustaron o Ascendente Marto 2018, SO Secretaria de Desarrollo Metropaliano e nfraestructura 30/10/2018 30/09/2018
ambiental promociony | promecionycuidado ambiental. . Fichas Técncas 1000 o
normativa ambiental ambiental ENVIADRS)*100 031
(0.50* ASISTENTES A EVENTOS O
CELEBRACION AMBIENTAL/NGMERO DE
ASISTENTES A EVENTOS DE CELEBRACION somiont
2018 o1/07/2018 30/09/2018 Fomentarla cultura ambental. omentaracultra | Inice de mputio s s cutura Eicacla omentarla U2 | 10,50+(PARTICIPANTES DE LAS ACCIONES DE Indice Trmestral 1548 50 Noseajustaron 1635 Ascendente o208, Secretaria de Desarrollo Metropaliano e nfraestructura 30/10/2018 30/09/2018
ambiental. ambiental. ambiental. Fichas Técncas 1000
DIFUSION EN MATERA oo
AMBIENTAL/PARTICIPACIONES DE PLATICAS
AMBIENTALES DEL ARO
NTERIOR)*100
10,60°(NGMERO DE TRAMITES EN MATERIA
BIENT)
CONCLUIDOS/NGMERO DE TRAMITES EN
MATERA AMBIENTAL CONCLUIDOS somiont
Cumpimientode s | e desegumiento Cumplmientodelss | DELATO ANTERIOR0.20°0ATOS Sowivenioreo
2018 01/07/2018 30/09/2018 ‘Cumplimiento de as normas medioambientales. normas cumplimiento de las normas Eficacia normas ATMOSFERICOS VALIDADOS/DATOS Indice. Trimestral 2082 80 Noseajustaron 8106 scendente it Teent 2000 Secretaria de Desarrollo Metropoltano e Infraestructura 30/10/2018 30/09/2018
mecioamblentaes ambientales. G fehas Técricas
D HECTAREAS
REFORESTADAS/NGMERO DE HECTAREAS
45 DELARO
ANTERIOR)*100
Incdiren el e de ncidenda enel Incidrencel (NUMERO DE AUTORIZACIONES e
2018 01/07/2018 30/09/2018 Incidir T denamiento orbamn. Eficacia. Indice Semestral 200 80 No sejustaron 96.99 Ascendente Fichas Técnicas 1000 Secretaria de Desarrollo Metropoiitano e Ifraestructura. 30/10/2018 30/09/2018
territoio 5 tertoro EMITIOAS EN EL ARO ANTERIORI*100 o
Posita gesiony Positva gestiony (NUMERO DE GESTIONES PARAEL o ontores
segumientosla | L sonparael seguimientoa ORDENAMIENTO TERRITORIAL e
2018 01/07/2018 30/09/2018 aplcacen delos e de gestin b fcaca G Porcentaje Tmestral o 50 Noseajustaron 7973 Ascendente ? Secretariace Desarrolo Metrapoitano e Infraestructura 30102018 30/09/2018
phneacion urbana, orcenamientoterritoria. Fichas Téenicas 1000
instrumentos de instrumentos de ORDENAMIENTO o
TERRTORIAL ENVIADAS)*100
10.50"(NUMERO DE AUTORZACIONES
ITIDAS/NOMERO DE
promoeracorects romesr B€OTa | onzaciones EwITONS EN LA St
2 ovorons soo9a018 incers slacindees o i plectnde s om0 50" KON e Tamestl w0 w0 Noseustaron 10620 [ Maroz0ts o St e Desarolo etropoltno e nfaestrctur soonots | somsots
Janeacidn urbana janeacin urbana, | "NSPECCIONES REAUZADAS/NOWIERO OE 2036
o ® i REALIZADAS
ARO ANTERIOR))*100
comrbuirala et NMERO DE TRAMITES ATENDIDOS DE o
dermoliouroane, | e acuerdoa normatvidac. desarrollo urbano. ATENDIDOS DE REGULARIZACION fchas Tecnieas
esarrollo urbaro URBANA EN EL AR 100
e Indice de rimies para a (NUMERO DE TRAMITES ATENDIDOS OE- SOMI Monitoreo
OB 108 | poisacen de asentamientos Adecuada autorzacién G Marzo 2018, SOMI
2018 01/07/2018 30/09/2018 sentamientos e ser fcaca Indice Tmestral [ 50 Noseajustaron 105.47 Ascendente e Secretariace Desarrolo Metrapoitano @ Infraestructura 30/10/2018 30/09/2018
Pumanes enel i, £LARO ANTERORI*100 2038
10.50"(NUMERO D AUTORZACIONES DE
(UNCIOS EMITIDAS/NOMES oM onttoreo
REUBMEacénde. | e deanuncios publicarios Regularizacion de AUTORZACIONES EMITIOAS N EL ARO Marzo 2018, SOMI
2 overons sooa018 [T ———— s | e desrunciospulctar s | fessranee | o0 GmER0DF e Tamestl w0 w0 Nosesustron w3 —— Maroz0ts o St e Desarolo etropoltno e nfaestrctur w0 | aoooaons
publictarios. e o » INSPECCIONES DE AN o

~REALIZADAS/NUMERO DE INSPECCIONES




2018

o1/07/2018

30/03/2018

FPresupuesto

basado en Resultados|
oo

R) como
nstrumento de a

sy
herramientas que
permitia ncorporar
enelproceso
presupuestario

Mechoacin,

Tos resultados

Porcentaje de ngresoy gasto.

Efciencia

Midea recaudaciény
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Tesoreria

30/10/2018

30/09/2018

Nose ajustaron las metas.




2018

o1/07/2018

30/03/2018

FPresupuesto

basado en Resultados|
oo

R) como
nstrumento de a

sy
herramientas que
permitia ncorporar
enelproceso
presupuestario

Porcentale de seguimiento de.

Mechoacin,

Tos resultados

atencién de acuerdo a las
solcitadas ingresadas.

Efciencia

Mide el seguimiento de:
1as solcitudes resueftas
administrativ que
ngresaron al despacho
delTesorero,

de solcitudes recioidas)*100

Seguimiento

Trimestral

Ascendente

Ficha Técnica

Tesoreria

3071072018

30/03/2018

Nosseajustaron las metas.

2018

o1/07/2018

30/09/2018

presupuestario

Mechoacin,

Tos resultados

supervsion presupuestal

Efcacia

Supervisién delos
elementos dea
programaciény

ejecucin del gasto

publco.

(Ndmero de reportes generados de

dela direccién)*100

Supervision

Trimestral

6657

Ascendente

Ficha Técnica

Tesoreria

3071072018

30/09/2018

Nosseajustaron las metas.

2018

o1/07/2018

30/09/2018

rramientas que

permitia ncorporar
enelproceso

presupuestario

Mechoacin

Tos resultados
obtenidosy
esperados dela
aplicacion de os
recursos piblicos, a

aplcacion de procesos.

Efciencia

Proceso que e realza
e manera satisfactora

(Ndmero de procesos concluidos.
exitosamente/Nimera de procesos requeridos
por a direccidn) 100

Procesos

Trimestral

an

Ascendente

Ficha Técnica

Tesoreria

30/10/2018

30/09/2018

Nosseajustaron las metas.

2018

01/07/2018

30/09/2018

herramientas que

permitia ncorporar
enelproceso
presupuestario

Porcentaje de seguimiento de o
aplcacion de la normatividad del

Mechoacin

Tos resultados

pretende quelas
definiciones de los
programas

Resultados y Sistema de
Seguimiento de Evaluacion del
Desempeo.

Efcacia

aplcacion de
Normatvidada
benefico del

Presupuesto Basado en Resultados y Sistema de.
Seguimiento de Evaluacién del
Desempefo/Totalde disposiciones aplicables al

Morela

Seguimiento

Mensusl

6048

Ascendente

Ficha Técrica

Tesoreria

30/10/2018

30/09/2018

Nose ajustaron las metas.

2018

01/07/2018

30/09/2018

Epresupoesto

presupuestarlo

Mechocin,

los resultados

Porcentaje de cumplimientoy
aplicacion de a ey en materia e
presupuestacien.

Efcacia

Severfcarala

informacion que se

fiscaiacien.

materia de presupuestacion/Namero de
disposiciones vigentes aplicables en materia de
presupuestacién)*100

Cumplimiento

Mensual

8559

Ascendente

Ficha Técrica

Tesoreria

30/10/2018

30/09/2018

Nose ajustaron las metas.




2018

o1/07/2018

30/03/2018

FPresupuesto
basado en Resultados|
(PbR) como

nstrumento de a

sy
herramientas que
permitia ncorporar
enelproceso
presupuestario

Mechoacin,

Tos resultados

Municipo

Efciencia

anterior con el actusl

corte}-1)°100

Recaudacién

Semestral

Ascendente

Ficha Técnica

Tesoreria

3071072018

30/03/2018

Nosseajustaron las metas.

2018

o1/07/2018

30/09/2018

presupuestario

Mechoacin,

Tos resultados

dirccion.

Efciencia

(Totalde estratégias de coordinacion cumplidas

propios delejrcicio)*100

Coordinacién

Trimestral

777

Ascendente

Ficha Técnica

Tesoreria

3071072018

30/09/2018

Nosseajustaron las metas.

2018

o1/07/2018

30/09/2018

rramientas que

permitia ncorporar
enelproceso

presupuestario

Mechoacin

Tos resultados
obtenidosy
esperados dela
aplicacion de os
recursos piblicos, a

ngresos propios.

Efciencia

alo estimados corte.

Ia fecha del corte)*100

Ingresos

Trimestral

Ascendente

Ficha Técnica

Tesoreria

30/10/2018

30/09/2018

Nosseajustaron las metas.

2018

01/07/2018

30/09/2018

herramientas que

permitia ncorporar
enelproceso
presupuestario

Mechoacin

Tos resultados

pretende quelas
definiciones de los
programas

notificados y pagados

Efciencia

Midea relacion

(0.7°(Total e créditos notifcados

Tos notifcados

notificacién/Total de monto notiicado)) 100

Notficacion

Trmestral

1811

159

Ascendente

Ficha Técrica

Tesoreria

30/10/2018

30/09/2018

Nose ajustaron las metas.

2018

01/07/2018

30/09/2018

Epresupoesto

presupuestarlo

Mechocin,

los resultados

ingresos

Efciencia

Mide el porcentaje en

de otros ingresos del
ejerciciocon a0
anterior inmedito.

({Total derecaudacion de otros ingresos del
efrcicio a corte/Totalde recaudacién de oros
ngresos en el o inmedato anterlor al corte)-

Trimestral

#12

Ascendente

Ficha Técrica

Tesoreria

30/10/2018

30/09/2018

Nose ajustaron las metas.




2018

o1/07/2018

30/03/2018

FPresupuesto
basado en Resultados|
(PbR) como

nstrumento de a

sy
herramientas que
permitia ncorporar
enelproceso
presupuestario

Mechoacin,

Tos resultados

impuestos inmobilrios

Efciencia

Mide o porcentaje de
recaudacidn de

((Total de ingresos inmobilarios del eercicio

actual

*100|

Recaudacién

Trimestral

173

Ascendente

Ficha Técnica

Tesoreria

3071072018

30/03/2018

Nosseajustaron las metas.

2018

o1/07/2018

30/09/2018

presupuestario

Mechoacin,

Tos resultados

Catastral.

Efciencia

Mide el porcentaje de

(Actualzaciones catastrals realzadas en el
ejrcicio aa fecha delcorte/Predios estimados

del padén.

corte)*100

Actuslizacién

Trimestral

2781

Ascendente

Ficha Técnica

Tesoreria

3071072018

30/09/2018

Nosseajustaron las metas.

2018

o1/07/2018

30/09/2018

rramientas que

permitia ncorporar
enelproceso

presupuestario

Mechoacin

Tos resultados
obtenidosy
esperados dela
aplicacion de os
recursos piblicos, a

paos.

Efciencia

(Nimero de chedues elaboradosNdmero de.

pagar.

pagaduria+Total de Adeudos de Ejercicios
Fiscales)*100

Pagos

Semestral

3.4

6559

Ascendente

Ficha Técnica

Tesoreria

30/10/2018

30/09/2018

Nosseajustaron las metas.

2018

01/07/2018

30/09/2018

herramientas que

permitia ncorporar
enelproceso
presupuestario

Mechoacin

Tos resultados

pretende quelas
definiciones de los
programas

Procesos.

Efciencia

quesise cumplieron.

Seguimiento

Trmestral

556

Ascendente

Ficha Técrica

Tesoreria

30/10/2018

30/09/2018

Nose ajustaron las metas.

2018

01/07/2018

30/09/2018

Epresupoesto

presupuestarlo

Mechocin,

los resultados

documentos.

Efciencia

Mide el porcentaje de

pao.

Contrarecibos

Trimestral

s1.45

092

Ascendente

Ficha Técrica

Tesoreria

30/10/2018

30/09/2018

Nose ajustaron las metas.




2018

o1/07/2018

30/03/2018

FPresupuesto
basado en Resultados|
(PbR) como

nstrumento de a

sy
herramientas que
permitia ncorporar
enelproceso
presupuestario

Mechoacin,

Tos resultados

ejecutads.

Efciencia

inversiones bancarias.

solctadas)*100

Trimestral

100

Ascendente

Ficha Técnica

Tesoreria

3071072018

30/03/2018

Nosseajustaron las metas.

2018

o1/07/2018

30/09/2018

presupuestario

Mechoacin,

Tos resultados

pago de a deuds,

Efciencia

Wide el porcentaje de
pagos dela deuda que
serealzan en el o,

(Totalde pagos realizados/Total de pagos
necesarios)*100

Cumplimiento

Anual

Ascendente

Ficha Técnica

Tesoreria

3071072018

30/09/2018

Nosseajustaron las metas.

2018

o1/07/2018

30/09/2018

rramientas que

permitia ncorporar
enelproceso

presupuestario

Mechoacin

Tos resultados
obtenidosy
esperados dela
aplicacion de os
recursos piblicos, a

registro e ntegracién dela
cuenta piblica municipal,

Efciencia

Cuenta Publica

obligadas a presentar por la

a normatividad
aplcable

presentados/Namero de reportes aplicables ala
Direccion))*100

Cumplimiento

Trimestral

.42

9214

Ascendente

Ficha Técnica

Tesoreria

30/10/2018

30/09/2018

Nosseajustaron las metas.

2018

01/07/2018

30/09/2018

herramientas que

permitia ncorporar
enelproceso
presupuestario

Mechoacin

Tos resultados

pretende quelas
definiciones de los
programas

estados financieros,

Efciencia

lantegracién delos

©
ntegracion de la nformacién

fnanciera) 0.

anualde nversien))

Supervison

Mensusl

7251

Ascendente

Ficha Técrica

Tesoreria

30/10/2018

30/09/2018

Nose ajustaron las metas.

2018

01/07/2018

30/09/2018

Epresupoesto

presupuestarlo

Porcentaje de revision e

Mechocin,

los resultados

requerida para a generacién de
reportes financieros.

Efciencia

Cumplimiento de la

Ta informacién
financiera

financiera requerida)*100

Revisién

Mensual

8655

737

Ascendente

Ficha Técrica

Tesoreria

30/10/2018

30/09/2018

Nose ajustaron las metas.




2018

o1/07/2018

30/03/2018

FPresupuesto
basado en Resultados|
(PbR) como

nstrumento de a

sy
herramientas que
permitia ncorporar
enelproceso
presupuestario

Porcentaje de seguimiento

Mechoacin,

Tos resultados

financero del Programa Anualde|
Inversién.

Efciencia

Programa Anualde Inversén)*100

Seguimiento

Mensual

877

7551

Ascendente

Ficha Técnica

Tesoreria

3071072018

30/03/2018

Nosseajustaron las metas.

2018

o1/07/2018

30/09/2018

presupuestario

Mechoacin,

Tos resultados

técnico  sstemas brindado.

Efciencia

Mide el porcentaje de

de senvicio que nos
hacen,

solcitados|*100

Soporte

Semestral

10362

Ascendente

Ficha Técnica

Tesoreria

3071072018

30/09/2018

Nosseajustaron las metas.

2018

o1/07/2018

30/09/2018

rramientas que

permitia ncorporar
enelproceso

presupuestario

Mechoacin

Tos resultados
obtenidosy
esperados dela
aplicacion de os
recursos piblicos, a

Porcentale de nuevos sstemas.

Efciencia

Mide l porcentaje de
desarallode los

Dependencis respecto
de o necesario

(Totalde nuevos sistemas desarrollados/Total
e sistemas necesarios) 100

Sistema.

Trimestral

w2

Ascendente

Ficha Técnica

Tesoreria

30/10/2018

30/09/2018

Nosseajustaron las metas.

2018

01/07/2018

30/09/2018

herramientas que

permitia ncorporar
enelproceso
presupuestario

Mechoacin

Tos resultados

pretende quelas
definiciones de los
programas

sstemas,

Efciencia

Wide el porcentaje de
acciones atendidas
respecto de las
solcitads por los
usuariosde a Direccién.

(Totalde acciones atendidas/Total de acciones
solctadas)*100

Aeciones

Trmestral

97.45

o763

Ascendente

Ficha Técrica

Tesoreria

30/10/2018

30/09/2018

Nose ajustaron las metas.

2018

01/07/2018

30/09/2018

Epresupoesto

presupuestarlo

Mechocin,

los resultados

Porcentaje de mantenimiento.

Efciencia

Mide el porcentaje de

2

Mantenimentos

Trimestral

100

9975

Ascendente

Ficha Técrica

Tesoreria

30/10/2018

30/09/2018

Nose ajustaron las metas.




